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Procedura de selectie a personalului didactic si didactic auxiliar din
cadrul mobilitatii proiectului ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1-Educatia
Scolard (SCH) numdrul 2026-1-RO01-KA121-SCH-000423876

Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta procedurd stabileste modalitatea de selectie a membrilor personalului didactic
si didactic auxiliar al scolii, participanti la mobilititile desfasurate in cadrul proiectului
ERASMUS+1, Actiunea Cheie 1-Educatia Scolard (SCH), cu numaérul 2026-1-R0O01-KA121-SCH-
000423876, al carui beneficiar este Liceul Tehnologic Voinesti .

Art. 2. Pentru aceasta mobilitate se are in vedere atingerea tuturor obiectivelor din Planul de
acreditare Erasmus+ pentru Educatie Scolard 2022-2027 si anume:
Obiectiv 1 : Imbunatitirea activititilor didactice cu 25% prin integrarea instrumentelor

digitale In predare si evaluare, in furnizarea de lectii interactive si eficiente online.

Obiectiv 2 : Sciderea ratei. abandonului scolar cu 10%, prin modernizarea metodelor de
invitare si aplicarea strategiilor incluzive de predare si evaluare.

Obiectiv 3 : Ameliorarea demersului didactic cu 25% prin desfagurarea de activititii educative
care sd dezvolte capacitatea copiilor de a relationa cu ceilalti si cu mediul inconjuritor.

Atingerea obiectivelor propuse se realizeaza prin contributia conjugatd a intregului personal al
unitdtii de invatamant, atdt a personalului didactic, prin activitatile de predare—invatare-evaluare si
de formare a elevilor, cét si a personalului didactic auxiliar, prin activitatile de sprijin, organizare,
gestionare si asigurare a conditiilor necesare desfasurérii eficiente a procesului educational.

Art. 3. Prezenta procedura se adreseaza personalului didactic si didactic auxiliar incadrate la
Liceul Tehnologic Voinesti.

Art. 4. Selectia participantilor la mobilitdtile desfasurate in cadrul proiectului se realizeaza in
conformitate cu prevederile prezentei proceduri aprobate de Consiliul de Administratie al Liceului
Tehnologic Voinesti.

Documente de referintd

» Ghidul de programe ,, Erasmus+
» Planul Erasmus+ de acreditare
» Legeanr.198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea
exclusivi a autorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeand nu sunt responsabile pentru modul 1n care continutul informatiei va
fi folosit.
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Organizarea §i desfdsurarea procesului de selectie

Art. 5. Selectia participantilor din cadrul mobilititii se face pe baza unui dosar inregistrat la
secretariatul Liceului Tehnologic Voinesti. Selectia participantilor se realizeazi de catre Comisia de
evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu Ghidul Programului
Erasmus-+. In acest scop se au in vedere urmitoarele valori europene: egalitate de sanse, promovirii
egalitétii de gen, nondiscriminarea, toleranta, participarea democratica si cooperarea. Procesul de
selectie se va desfasura in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1 a prezentei proceduri).
Pentru o vizibilitate mai bund, informarea participantilor, privind procedura de selectie se va realiza
prin postarea prezentei proceduri si a apelului pe site-ul https://sch.ltvoinesti.ro, la avizierele din

cancelarie.
Inscrierea si inregistrarea dosarului de candidaturd.

Depunerea dosarelor de candidaturi se va face la secretariatul Liceului Tehnologic Voinesti cu
numdr de inregistrare.

Criterii de selectie pentru participanti:

Sa fie angajat al Liceului Tehnologic Voinesti (profesor titular, personal didactic auxiliar
angajat pe perioadd nedeterminata);

Sa detina experientd in derularea de proiecte (judetene, nationale si internationale),
dovedita prin documente justificative;

Sa detind competente lingvistice de comunicare in limba englezi ;

Sa detind competente de utilizare TIC;

Sa aibd disponibilitate de lucru in echipa aléturi de elevi si abilitati de coordonare in diverse
activitati extragcolare.

S& motiveze convingator dorinta de participare la mobilitate: obiective, pregétire, impact,
diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului (scrisoare de intentie).

Numdr locuri cadre didactice: 7

Numadr locuri didactic auxiliar: 1

Rezerve: 2

Dosarul de candidaturd va contine urmidtoarele documente, in aceastd ordine:

YV VVY V V¥V

Pagina de garda

Opisul dosarului;

Cerere de inscriere (Anexa 1)

Scrisoare de intentie

Copie CI

CV Europass insotit de documente justificative conform criteriilor de selectie strict legate
de cerinte, semnat pe fiecare pagina

Declaratie pe propria riaspundere (Anexa 2);

Acord cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus+ ACREDITARE
ERASMUS PENTRU MOBILITATI ERASMUS+ IN DOMENIUL "EDUCATIE

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care confinutul informatiei va
fi folosit.
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SCOLARA” (Anexa 3);

» Responsabilititile si activititile cadrelor didactice participante la cursurile de formare in
cadrul Proiectului european Erasmus+ ACREDITARE ERASMUS PENTRU MOBILITATI
ERASMUS+ IN DOMENIUL "EDUCATIE SCOLARA” (Anexa 4);

» Acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 5).

Toate documentele se depun in format fizic la secretariatul institutiei in perioada 26.10 —

06.11.2026 ( ATENTIE! Dosarele vor fi acceptate pana la ora 14.00, in data de 06 noiembrie 2026).

Nr. de inregistrare al dosarului va fi luat de la serviciul SECRETARIAT.

Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionaté in prezenta procedura.
Dosarele care nu contin toate documentele mentionate in prezenta procedura vor fi respinse. Daci In
dosarul candidatului nu exista copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din CV, acestea
nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare.

Desfiisurarea selectiei.

Evaluarea dosarelor va fi realizatd de catre comisia de evaluare numitd prin decizia
directorului, conform grilelor de punctaj din anexa 6, respectiv 7 la prezenta procedura.
Punctajul final al fiecarui candidat este reprezentat de punctajul obtinut la evaluarea CV-
ului, la care se adaugé punctajul obtinut la evaluarea scrisorii de intentie.

fn urma evaluarii, comisia realizeazi un proces-verbal in care mentioneazi o ierarhie a
dosarelor in ordine descrescitoare a punctajelor, cu mentionarea statutului — admis, rezervd,
sau respins — locurile disponibile pentru fiecare mobilitate urménd a fi repartizate conform
respectivei ierarhii, pe baza preferintelor exprimate de candidati in ceea ce priveste alegerea
obiectivelor.

In cazul in care mai multi candidati obtin punctaje egale, pentru departajare se vor folosi, pe
rand, in aceastd ordine, punctajele obtinute la punctele 3, 4, 5 si 6 din tabelul din anexele 6 si
7.

Art. 6. Comisia de selectiec va cuprinde un presedinte si doi membri. Pentru a se evita
conflictul de interese, persoanele care fac parte din Comisia de selectie vor fi altele decét cele care
vor merge in mobilitati. Stabilirea presedintelui Comisiei de selectie se va face de catre coordonatorul
proiectului. Comisia de selectie va fi formatd din trei persoane, profesori titulari ai scoli (un
presedinte si doi membri). Unul dintre membrii evaluatori indeplineste si functia de secretar al
comisiei de evaluare.

Atributiile comisiei de evaluare sunt:
e primirea dosarelor candidatilor de la secretariatul scolii, pe baza de proces verbal
evaluarea dosarelor candidatilor pe baza criteriilor de selectie stabilite
realizarea evaludrii candidaturilor depuse
stabilirea listei candidatilor cu statutul admis
stabilirea listei candidatilor cu statut de rezervd
stabilirea listei candidatilor cu statutul respins
anuntarea rezultatelor procesului de selectie, 1a avizierul scolii si pe pagina web a scolii, scis.ro

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea
exclusivi a autorilor, iar Agentia Nationala gi Comisia Europeand nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va
fi folosit.
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Membrii comisiei de evaluare vor da dovada de responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor
candidatilor, In conformitate cu toate criteriile de selectie stabilite, respectand de asemenea termenele
stabilite.

in situatia in care se depun contestatii, directorul scolii va numi prin decizie o noud comisie, formata
din presedinte si 2 cadre didactice, cu totii din cadrul Liceului Tehnologic Voinesti, profesori care nu
si-au depus dosarul pentru selectie, sau cadre didactice din alte unititi de invitimant, cu experienti
in gestionarea proiectelor Erasmus+

Calendarul selectiei grupului tintd

Informarea cadrelor didactice 23.10.2026
Depunere dosare 26.10 - 06.11.2026
Afisarea rezultatelor 13.11.2026
Depunerea contestatiilor 16.11.2026
Rezolvarea contestatiilor 18.11.2026
Afisarea rezultatelor finale privind componenta 20.11.2026
echipei care va merge in mobilitate

Rezultatele finale se vor afisa la avizier si pe site-ul proiectului (https:/sch.ltvoinesti.ro/) pe data de
20.11.2026, dupa rezolvarea eventualelor contestatii.

Nota: Daca nu sunt respectati termenii si conditiile specificate in procedurd, candidatura va fi
neeligibil, iar candidatul va fi eliminat din procesul de selectie.

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala i Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va
fi folosit.
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CERERE DE INSCRIERE

Anexa 1

Subsemnatul/a ..........c.coviiiiiiiiiiii it eierescenneeee, prOfesor  la Liceul Tehnologic

Voinesti, domiciliat/a in localitatea .................cccccoeveiieneneisiiecennennn, judet/sector, strada

................................................................................................................................................................

in cadrul Programului ERASMUS+1 , Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolard (SCH) Contract numarul
2026-1-RO01-KA121-SCH-000423876, parte a Acreditarii numarul: 2021-1-R0O01-KA120-SCH-
000045831 pentru mobilitati Erasmus+ in domeniul Educatie Scolara.

Precizez ca am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si sunt

de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente solicitate de comisia de mobilitate.

Data: Nume si prenume:

Semnatura:

Comisiei de selectie din cadrul proiectului ERASMUS+ in domeniul Educatie scolari

cu numirul Erasmus + 2026-1-RO01-KA121-SCH-000423876

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea
exclusivi a autorilor, iar Agentia Nationald si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va

fi folosit.
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Anexa 2
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
Subsemnatul/Subsemnata , domiciliat(a) in
loc. , Str. , Ir. , bl. ,
sC. , ap. , judetul/sectorul , legitimat(d) cu ,
seria , I, , CNP , Incadrat(d) la

pe functia de

3

, declar pe proprie raspundere ci documentele depuse la dosar

imi apartin si c# prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind ¢ falsul in declaratii este

pedepsit conform legii.

Semnitura

Data

Comisiei de selectie din cadrul proiectului ERASMUS+ in domeniul Educatie scolard

cu numirul Erasmus + 2026-1-RO01-KA121-SCH-000423876

Avcest proiect este finanfat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezinti responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala gi Comisia Europeand nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va
fi folosit.
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Anexa 3

ACORD
cu privire la mobilitatile din cadrul Proiectului Erasmus + ACREDITARE ERASMUS PENTRU

MOBILITATI ERASMUS+ iN DOMENIUL ,,EDUCATIE SCOLARA”

Numiir de referinta : 2026-1-R0O01-KA121-SCH-000423876
Subsemnatul(a) ,
legitimat/a prin , Seria , Nr. , CNP , in
cazul incare voi fi selectat/a, imi exprim acordul cu privire la:

® perioada, tipul si continutul formarii;
e cofinantare (contributii pentru plata bunurilor si serviciilor necesare pentru implementarea
activitdtilor), dacd este cazul,
e modul de recunoagtere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de participare, certificat
Europass Mobility precum si disponibilitatea privind:
- respectarea programului de pregétire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturald, care
se va desfasura anterior perioadei de mobilitate;
- respectarea programului de lucru, In cadrul mobilititii, precum si a solicitarilor echipei de
coordonare a proiectului;
- completarea fisei de reflectie in termen de 2 sdptdméni de la revenirea de la cursul de
formare;
- elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,
conform formularului elaborat de ANPCDEFP;
- integrarea competentelor, abilititilor dobandite: activitati formale/non-formale, colectarea,
analiza jurnalelor de impact ale activitatilor asupra elevilor si extragerea concluziilor;
- implicarea activd in activite'ltile de diseminare si follow -up a mobilitétii (informare in
curriculare si la cercurlle pedagogice, lectii deschlse, 1nteras1sten§e etc.);
- elaborarea si implementarea unui plan de diseminare si valorizare a rezultatelor dobandite in
cadrul proiectului, care sd includa:
1) minim 3 activitdti de diseminare;
2) 2 activitati de integrare a competentelor dobandite, in decurs de 3-6 luni de la finalizarea
cursului;
3) cel putin doud activititi pe an in urmadtorii trei ani, care sa asigure sustenabilitatea
proiectului;
- disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participérii la activitatile proiectului.

Data: Nume si prenume:
Semnatura:
Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Confinutul prezentului material reprezintd responsabilitatea

exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeand nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va
fi folosit.
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Anexa 4

RESPONSABILITATILE S1 ACTIVITATILE

participantilor la cursurile de formare in cadrul Proiectului european Erasmus+ ACREDITARE
PENTRU MOBILITATI ERASMUS+ IN DOMENIUL »EDUCATIE SCOLARA”

INAINTEA MOBILITATILOR:

semneaza contractul financiar individual si cel tripartit (acordul pentru mobilitate pentru
personalul scolii si angajamentul de calitate pentru domeniul educatiei scolare);
isi creeazi un cont in euro;

participd la sesiunile de pregatire organizate de institutia beneficiari;

verifica transferul grantului acordat conform contractului;

se preocupd, impreund cu responsabilul pentru selectia participantilor, de identificarea
unui curs care si corespunda obiectivului proiectului, in corelatie cu nevoile individuale,
de logisticd, referitoare la transportul intern, international si local pana la destinatia
finald a mobilitatilor, conditiile privind cazarea si masa, si a platii — de catre institutia
beneficiara sau direct de cétre participant - a taxelor de curs.

IN TIMPUL MOBILITATILOR:

1au parte activi la cursurile de formare si la toate activititile derulate de formatori.

DUPA TERMINAREA MOBILITATILOR

isi verificd adresa de e-mail — inclusiv casuta de “spam”- pentru primirea link- ului citre
raportul individual si completarea /transmiterea acestuia in termen demaxim 30 de zile;
arhiveaza cite un exemplar al certificatului de participare si al documentului de
mobilitate Europass;

disemineaza si multiplicd cunostintele i competentele dobandite, intern si extern fatii de
institutia beneficiara si pe toate canalele si mijloacele previzute in planul de diseminare
si exploatare al proiectului.

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea

exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala i Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatici va

fi folosit.
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Anexa 5
ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE
SUDSEMNATUI/A. .. vttt et e e reeecreeesctseee st e e et bne e s beaaaeeannns -
avANA CNP ..o e ,domiciliat/AIn ..o i, str.

SUUUTOTPRUE |« OO telefon .....oeveecivn i, e-mail
............................................................... ., ca beneficiar/a al/a Programului ERASMUS+1 , Actiunea
Cheie 1 — Educatia Scolarda (SCH) Contract numarul 2026-1-RO01-KA121-SCH-000423876parte a
Acreditarii numarul: 2021-1-RO01-KA120-SCH-000045831 pentru mobilititi Erasmus+ in
domeniul Educatie Scolard, declar prin prezenta cd am fost informat privind obligativitatea de a
furniza datele personale, cu respectarea dispozitiilor legale. Declar ca sunt de acord ca datele
personale, precum si materialele rezultate in urma activitatilor (fotografii, filmari video, etc), sa fie
utilizate in scopul proiectului sus-mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, Facebook,
cét si prin publicarea lor in presa locala.

Declar c4 sunt de acord ca datele personale, si fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat. inteleg
cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje
patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsitd conform legii, declar ¢ nu am furnizat informatii
false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in dosarul de
candidaturi, garantand ci datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete i mé angajez ca, in
eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.),
sa anunt echipa de implementare a proiectului si sd aduc o copie a actelor doveditoare.

Data: Nume si prenume:
Semnatura

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Agentia Nationald pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a
Proiectelor Erasmust), inscopul implementarii activitdtilor specifice proiectului 2026-1-RO01-
KA121-SCH-000423876.

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezintd responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeand nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va
fi folosit.
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Anexa 6
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GRILA DE EVALUARE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC

Nume si prenume candidat:

l

Nr. Criteriul Punctaj maxim Punctaj
crt. evaluare
1 |Curriculum Vitae — format European sianexe 20p
completate
2 [Scrisoare de intentie 20p
(céte 5p pentru atingerea fiecarui
criteriu):
-obiective;
-mod de pregitire,
-impact,
-diseminare/valorizare rezultate
proiect
3 Competente lingvistice de comunicare in limba 20p
englezd (justificate cu documente in CV)
4 |Expertizi 1In scriere/participare la proiecte cu 10p
finantare In calitate de coordonator/membru
(justificatd cu documente in CV)
5 [Participéari anterioare Erasmus+ 10 p daci nu a participat
5 p daci a participat
6 |Coordonare/participare la activitifi extrascolare 20p
(justificate cu documente in CV) (10p -coordonare/ 5p -
participare)
TOTAL 100p
Presedinte: Membri evaluatori:

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezinti responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationald si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care continutul informatiei va

fi folosit.
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Anexa 7

GRILA DE EVALUARE PENTRU PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Nume §i prenume candidat:

Nr. Criteriul Punctaj maxim Punctaj
crt. evaluare
1 (Curmriculum Vitae — format European sianexe 20p
completate
2 [Scrisoare de intentie 20p
(céte Sp pentru atingerea fiecarui
criteriu):
-obiective;
-mod de pregitire,
-impact,
-diseminare/valorizare rezultate
proiect
3 [Competente lingvistice de comunicare in limba 20p
englezi (justificate cu documente in CV)
4 [Expertiza in proiecte (in concordantd cu specificul 10p
functiei, justificate cu documente in CV)
5 [|Participéri anterioare Erasmus+ 10 p dacé nu a participat
5 p daci a participat
6 Coordonare/participare la activititi extrascolare (in 20p
concordantd cu specificul functiei, justificate cu (10p -coordonare/ 5p -
documente in CV) participare)
TOTAL 100p
Presedinte: Membri evaluatori:

Acest proiect este finantat cu sprijinul financiar al Comisiei Europene. Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea
exclusiva a autorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeana nu sunt responsabile pentru modul in care contimutul informatiei va
fi folosit.
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